
 

ПРОЕКТ 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПЕТРОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от февраля 2022 года №  - П 
 

г.Петровск 
 
О внесении изменения в постановление 
администрации Петровского муниципального района 
Саратовской области  от 3 сентября 2007 года №1267  
 

В соответствии с Законом Саратовской области от 2 августа 2007 г. №157-
ЗСО "О некоторых вопросах муниципальной службы в Саратовской области", 
постановлением администрации Петровского муниципального района 
Саратовской области от 15 февраля 2022 года №141-П  «Положение о порядке 
формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей 
муниципальной службы в администрации Петровского муниципального района 
Саратовской области» администрация района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Внести в постановление администрации Петровского муниципального 
района Саратовской области от 3 сентября 2007 года №1267  «Об утверждении 
Положения о порядке проведения аттестации муниципальных служащих 
администрации  Петровского муниципального района» (с изменениями от 17 
декабря 2019 года №1447-П, от 8 августа 2018 года №880-П) следующее 
изменение: 

-абзац 4 пункта 15 Положения о порядке проведения аттестации 
муниципальных служащих администрации  Петровского муниципального 
района изложить в следующей редакции:  

«В соответствии с Федеральным законом по результатам аттестации 
муниципального служащего аттестационная комиссия может давать 
рекомендации: 

о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими 
успехи в работе, в том числе о повышении их в должности; 

о направлении отдельных муниципальных служащих для получения 
дополнительного профессионального образования; 

об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих в 
случае необходимости;  



 

о включении в кадровый резерв для замещения вакантных должностей 
муниципальной службы.» 

2.Опубликовать настоящее постановление в газете «Петровские вести» и 
разместить на официальном сайте администрации Петровского 
муниципального района Саратовской области. 

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
руководителя аппарата, начальника отдела по кадровой, организационной 
работе, муниципальной службе и делопроизводству администрации 
Петровского муниципального района Архипову Е.И. 

  
 
 
Первый заместитель 
главы администрации                    В.В. Колдин  
 
 
 
 
 
 
 
 


